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& Z BUREAU INDEPENDANT ANTI-CORRUPTION

APPEL A CANDIDATURES
Pour le poste de : Directeur de I'Investigation

Sous la hiérarchie et la supervision du Directeur Général, le Directeur de l'Investigation du
BIANCO, abrégé en DINVEST, a pour mission de coordonner, de suivre et d'évaluer les
activités d'investigation de chaque direction territoriale en application de la loi anti-corruption.

1- Description du poste :
Les attributions du Directeur de I'Investigation sont de :

v Animer les services placés sous sa direction, superviser leurs travaux afin d'atteindre les
objectifs fixés dans le Plan de Travail Annuel ;

v Organiser et mettre en ceuvre, en liaison avec les Directeurs territoriaux, le déploiement
territorial des instructions et directives génerales prises par les instances dirigeantes du
BIANCO en matiere d'investigation en veillant a leur cohérence avec les procédures
d'operation ;

v S'assurer en permanence de |'efficacité et de l'efficience des activités d'investigation au
niveau territorial en concevant et en mettant en ceuvre un mécanisme de suivi et
d'évaluation des activités opérationnelles ;

v' Superviser la conduite des investigations de grande envergure ou celles présentant des
enjeux complexes ;

v Via notamment la coopération policiére et judiciaire internationale, apporter des réponses
concrétes et proposer des leviers d'action possibles face aux problématiques inhérentes a
la conduite des activités d'investigation ,

v Entretenir les relations partenariales avec les organes de controle et les interlocuteurs
engages dans la lutte anti-corruption et optimiser les liaisons opérationnelles avec les
membres du Systeme Anti-Corruption et les réseaux d'acteurs judiciaires pour |'efficacité
des actions répressives ;

v Rendre régulierement compte de ses actions au Directeur Général du BIANCO.

2- Pré-requis

v Maitriser le programme national de lutte contre la corruption, la législation anti-corruption et
le droit pénal tant au plan national qu'international ;

v Etre doté de solides compétences et d'expériences avérées en enquéte judiciaire et en
investigation forensique.




3- Profil

v

v

Etre intégre et de bonne moralité ;

Etre titulaire d'un dipldme universitaire de 3°™ cycle en droit, en sciences poalitiques,
économiques, en sciences informatiques, ou en Gestion, d'un dipldme des grandes écoles
de formation des cadres de |'Etat ou équivalent ;

Agent de I'Etat ayant au minimum 10 ans d'expériences professionnelles confirmées dans
le domaine de I'enquéte judiciaire ou de la magistrature de |'ordre judiciaire .

Maitriser les outils informatiques ; la connaissance des applications et logiciels d'extraction
ou de reconstitution des données informatiques serait un atout ;

Faire preuve d'aptitude au leadership transformationnel, au management stratégique et a
I'animation d'une équipe de professionnels ;

Afficher une autonomie sur son périmétre d'activité, un sens de la rigueur au travail, une
disponibilité et une discrétion hors du commun et une capacité de résistance a toute forme
de pression,

Avoir la bonne maitrise des langues malagasy et francaise ; la connaissance de la langue
anglaise serait un atout.
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